Et feelles ansvar for lokalsamfundet
Midtjysk Albyg gar en
ekstra mil for de unge i

Aulum

H os Midtjysk Albyg fylder beeredygtighed meget -
men det handler ikke kun om byggeri, energi og

materialer. Det handler ogsa om mennesker.

Som en del af virksomhedsfael-
lesskabet Aulum Milen tager
Midtjysk Albyg aktiv del i arbej-
det for at styrke den sociale
baeredygtighed i lokalomradet.
Gennem samarbejde med andre
lokale virksomheder og Ungevej-
ledningen i Herning Kommune
er malet at give unge i Aulum en
bedre start pa arbejdslivet.

"Aulum Milen er et eksempel pa,
hvordan lokalsamfundets kraefter
kan samles om en feelles indsats
for unge, hvor samskabelse,
engagement og lokale partner-
skaber skaber konkrete mulighe-
der”, siger Dorte Hartvig Knud-
sen, der er leder for udvikling og
processer ved Midtjysk Albyg.

Nar erhverv og kommune gar
sammen

Aulum Milen er et feelles initiativ
mellem fem lokale virksomheder
og Ungevejledningen i

Herning Kommune. Projektet
udspringer af et gnske om

at ga en ekstra mil for unge

i alderen 18-25 ar, der star
udenfor arbejdsfaellesskabet -
ofte pa kontanthjaelp og med
vanskeligheder ved at mgde til
samtaler i Herning.

| stedet for at lade unge miste
modet, bringes arbejdspladserne
og de unge teettere pa hinanden.

De unge far mulighed for prak-
tikforlgb, Iannede timer og korte
praveperioder i lokale virksom-
heder, hvor de kan afprgve deres
evneritrygge rammer.

Ungevejledningen star for
matchningen mellem unge og
virksomheder. Med et taet samar-
bejde og Igbende sparring sikres,
at forlgbene bliver bade menings-
fulde og realistiske.

"Der er et taet samarbejde mellem
kommunen og virksomhederne.
Kommunen er rent fysisk flyttet
til Aulum i lokaler stillet til
radighed af Aubo, som er én af
virksomhederne i styregruppen.
Samspillet og de relationer, der er
bygget op sikrer, at de unge und-

gar ventetid og samtidig har vi
som virksomhed kun én indgang
til kommunen.

Vi forsgger at undga kassetaenk-
ning og i stedet have fokus pa
mennesket”, siger Dorte.

Et faellesskab med hjerte

For Midtjysk Albyg er deltagelsen
i Aulum Milen et naturligt skridt

i virksomhedens made at teenke
udvikling pa. Social baeredygtig-
hed handler ikke kun om at hjeelpe
- men om at skabe varige relatio-
ner og give mennesker mulighed
for at bidrage. | Aulum Milens
tilfaelde arbejder virksomhederne
taet sammen, deler erfaringer og

Fakta om Aulum Milen

Formalet er at hjeelpe unge mellem 18 og 25 ar fra Aulum i gang pa
arbejdsmarkedet gennem lgnnede praktikforlgb, teet vejledning og

statte fra lokale virksomheder.

Aulum Milen er et samarbejde mellem

- AUBO Production A/S
+ Nettoline A/S

- Midtjysk Albyg A/S

» HORN Bordplader A/S
+ Green Box A/S
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+ Aulum Fritidscenter

+ Aulum og Omegns Erhvervsud-
vikling

+ | samarbejde med Ungevejled-
ningen Herning Kommune.

Projektet viser samtidig, hvordan
arbejdet med social ansvarlighed
kan kobles direkte til de krav,
mange virksomheder mgder i for-
bindelse med ESG-rapportering.

I Aulum har man gennem flere ar
arbejdet med at inkludere medar-
bejdere pa seerlige vilkar.

"Vimener, at vi som virksomhed
har et stort ansvar i forhold til
social baeredygtighed og at give
noget tilbage til lokalsamfundet.
Vikigger ogsaind i en fremtid,
hvor der kan blive mangel pa
arbejdskraft, sa der er brug for
alle haender. Det saerlige ved
indsatsen i Aulum Milen er, at

vi ikke kun taenker jobs - somi
fuldtidsjob. Vi teenker opgaver
og muligheden for at omteenke
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stgtter hinanden i processen. Det
ger indsatsen bade mere robust
og mere menneskelig.

Social pavirkning

processer og forretningsgange,
sa der kan blive en plads til alle

pa arbejdsmarkedet. Ingen kan jo
alt, men alle kan noget,” beskriver
Dorte.

Modellen kan vokse

Selvom indsatsen i fgrste
omgang fokuserer pa unge i
Aulum, er der allerede planer

om at udvide konceptet til

andre malgrupper i Aulum, og
styregruppen haber, at konceptet
vil blive kopieret andre steder.

Nar lokale virksomheder star
sammen, kan de skabe en reel
forskel - bade for de unge, der
far en ny chance, og for feelles-
skabet, der far staerkere band pa
tveers af brancher og sektorer.

Som virksomhed kan | ogsa beregne og seette tal pa jeres sociale pavirkning og dermed
vise, hvordan | tager et samfundsansvar; ogsa pa den sociale baeredygtighed. Benyt de
enkle veerktgjer, som er frit tilgeengelige og nemme at bruge. Med fa indtastninger kan

| se, hvordan jeres virksomhed bidrager til samfundet. Fx via ansaettelser af mennesker

pa kanten af arbejdsmarkedet, praktikker o.a.:

Social-beregneren fra

Cabi: Beregneren estimerer

den minimumsgevinst, som
virksomheder bidrager til samfundet
med, nar de anseaetter personer fra
kanten af arbejdsmarkedet.

Kilde: Cabi, Den Sociale Beregner, 2025
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Den sociale bzeredygtigheds-

beregner fra GROW:

Resultatet udregnes pa bag-
grund af virksomhedens egne oplysninger
om timer, timelgn og informationer om
tidligere ydelser og sociale udfordringer.

Kilde: DI/ GROW, Sociale Baeredygtighedsberegner, 2025

Scan QR koden for at komme
igang med GROW's beregner


https://www.cabiweb.dk/metoder-og-vaerktoejer/den-sociale-beregner/
https://www.socialbaeredygtighedsberegner.dk

